Klimapakt- Aktivitatenplan HEFFINGEN (stand 11/ 2023)

N° x:@;:g;z Aktivitat I:irtlgt- Verantwortlichkeit Start/ laufend Ende Korrektur |Budget gesamt| Referenz Konzepte f::\vsgt:;fgi;sg ;;
1 1-1-1 Leitbild in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimateam/ Klimaberater seit 2021 intern alle /

2 1-1-2 Bilanzen/ Indikatoren ergdnzen (Gemeinwohl, BikeLogger, ..) ! Klimaberater fortlaufend intern /

3 1-1-2 Kommunikation der Zielerreichung (Jahresbericht, Newsletter) Klimaberater/ Sekretariat (Kommn  periodisch intern (+)
4 1-1-3 Klimawandelanp.konzept in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam seit 2021 intern (+)
5 1-1-4 Ressourcenkonzept in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam seit 2021 intern (+)
6 1-1-5 Digitalisierungskonzept in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam 11/ 2022 intern (+)
7 1-2-1 Energieplanung (Update) in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam seit 2021 intern (+)
8 1-2-2 Mobilitatskonzept (Update) in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam /2022 intern (+)
9 1-2-3 KlimawandelmaRnahmen in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! Klimaberater/ Klimateam /2022 intern (+++)
10 1-3-1 Bauvorschriften, Checkliste und Standards anpassen ! TD (Urbanisme) fortlaufend intern (+)
11 1-3-1 Nutzung (erneuerter) Checkliste PAP und Hochbau TD (Urbanisme) fortlaufend fortlaufend intern 5-2-5, 6-3-2 (+)
12 1-4-1 Baukontrollen: Baukontrollen durchfiihren ! TD (Urbanisme) fortlaufend fortlaufend intern (+)
13 2-1-1 Neubau Schule ! Klimateam/ TD/ COEBA I/ 2023 2030 30.000.000 € 1-1-3,1-1-4 (++)
14 2-1-1 Umbau Schulerhaus (u.a. erhéhte Baustandards mit Monitoring) ! Klimateam/ TD/ Gherardi seit 2021 IV/ 2023 3.000.000 € 2-1-3 (++)
15 2-1-1 Baustandards (Update) in Kraft setzen (CC) ! Klimaberater/ Klimateam I/ 2023 I/ 2023 intern (++)
16 2-1-2 Einbau Warmemengenzahler (bzw. Kontrolle Funktionsfahigkeit) Klimaberater/ Klimateam seit 2020 fortlaufend 40.000 € 2-1-3,1-1-5 (+)
17 2-1-2 Energiemonitoring tbrigen Gebaude einfihren Klimaberater/ Klimateam 11l/ 2023 Il/ 2024 IV/ 2024 20.000€ 2-1-3,1-1-5 (++)
18 2-1-3 Sanierungsfahrplan (Update) in Kraft setzen, "leichte" Kurzversion ! CBE, TD I/ 2022 IV/ 2023 intern (+++)
19 2-3-1 Umristung Innenbeleuchtung auf LED - Schule mit Sporthalle priifen TD (FM) 11/ 2022 fortlaufend 10.000 € 1-2-1 (+)
20 2-3-1 Umristung Architekturbeleuchtung Kirche TD (FM) seit 2021 11/ 2023 111/ 2024 5.000 € 1-2-1 (+)
21 2-3-1 Umristung StraBenbeleuchtung auf LED TD (FM) fortlaufend fortlaufend 20.000 € 1-2-1, 1-1-5 (++)
22 2-3-2 Durchfluss bei Wasserarmaturen tberpriifen TD (FM) fortlaufend fortlaufend intern (+)
23 2-3-2 Wasserzahlen auf Funk umriisten TD (FM) fortlaufend fortlaufend 5.000 € 1-1-5 /
24 3-2-1 PV auf Gemeindegebiuden (Eigenverbrauch) Klimaberater/ Klimateam seit 2021 fortlaufend 60.000 € 1-2-1 (++)
25 3-2-1 Windpark Mullerthal ! Alain/ Jéréme 2018 2023 / 1-2-1 (+++)
26 3-2-1 Blrger und PV - Sensibilisierung (u.a. Infoabend) ! Klimaberater/ Klimateam 1/ 2023 IV/ 2023 intern 6-1-1 (++)
27 3-2-1 Regionale Energiekooperative - neue Gebaude Klimaberater/ Klimateam seit 2020 fortlaufend extern 1-2-1 (++)
28 3-2-3 Gebidude mit Homematic ausstatten Klimaberater/ Klimateam IV/ 2023 /2024 20.000 € 1-2-1, 1-1-5 (+)
29 3-2-3 Warmebilanz in Eco-Region Klimaberater fortlaufend 3-2-4 intern /
30 3-2-3 Blrger und die Warmewende - Sensibilsierung (u.a. WP-Info) ! Klimaberater/ Klimateam 11/ 2023 I/ 2024 1.000 € 1-2-1, 6-1-1 (++)
31 3-3-1 Umsetzung Wate Safety Plan ! TD (Eau) seit 2021 2025 30.000 € 1-2-3 (+++)
32 3-3-2 Griinflachenbewirtsch.konzept in Kraft setzen, Kurzversion ! Klimaberater/ TD /2022 11/ 2023 intern (+)
33 3-3-2 extensive Bewirtschaftung nach Konzept umsetzen ! Klimaberater/ TD IV/ 2023 fortlaufend intern 3-3-2,1-2-3 (+)
34 3-4-2 Starkregenvorsorge-Konzept anleihern Klimaberater/ TD 1/ 2022 2025 zahlt AGE 1-2-3 (++)
35 3-5-1 Reglementierung Green Events, Abfallkonzept Feste Klimaberater/ TD /2022 I/ 2024 intern 1-1-4 (+)
36 3-5-1 Repair-Café durchfiihren Naturpark I/ 2023 fortlaufend Naturpark 1-1-4 (+)
37 4-1-1 Tour du Duerf organisieren Klimateam/ Kommunikation | fortlaufend fortlaufend intern 1-2-2 (+)
38 4-1-1 E-Bike TD Klimateam/ TD 11/ 2022 I/ 2023 I/ 2024 4.000 € 1-2-2 ca. 100g CO,e/ km
39 4-1-1 Teilnahme MVOS Klimateam/ Kommunikation | fortlaufend fortlaufend intern 6-1-1 (+)
40 4-1-2 EcoDrive-Kurs durchfiihren mit Bevolkerung (mit Verkehrswacht Trier) Klimateam/ TD I/ 2023 I/ 2023 I/ 2024 500 € (+)
41 4-2-2 Tempo 30 auf StaatsstraRen (Schule, Ortseingdange) umsetzen Klimateam/ TD seit 2020 I/ 2023 IV/ 2024 100.000 € 1-2-2 minus 1-2db Larm
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42 4-3-1 weitere PMR-gerechte FuRgédngeriberwege Klimateam/ TD seit 2019 Il/ 2025 50.000 € 1-2-2 /
43 4-3-2 Regionales Radwegekonzept LVI I Klimaschoéffe/ LEADER/ Pro Véld  seit 2021 1ll/ 2023 I/ 2024 intern 1-2-2 /
44 4-3-2 Verbindung zur Piste cyclable vorantreiben ! Klimateam/ TD seit 2020 2028 50.000 € 1-2-2 (+)
45 4-3-3 Neue Abstellanlagen errichten Klimateam/ TD seit 2020 fortlaufend 5.000 € 1-2-2 (+)
46 4-4-2 Erneuerung Buswartehduschen (u.a. Thommes) Klimateam/ TD I/ 2022 11/ 2023 100.000 € 1-2-2 /
47 5-1-1 update Organigramm/ descr. des taches - Klimaschoffe benennen ! Sekretariat/ Klimaschoffe IV/ 2022 11/ 2023 intern /
48 5-1-2 Zusatz-Klimateams institutionalisierien Klimaberater/ Klimaschoffe seit 2021 11/ 2023 intern 6-1-1 /
49 5-2-1 Motivation Belegschaft Klimaberater/ Sekretariat (Komn| fortlaufend fortlaufend 1.000 € (+)
50 5-2-2 Jahresprogramm (Aktivitdtenprogramm) erstellen ! Klimaberater/ Klimateam fortlaufend fortlaufend intern (++)
51 5-2-3 Weiterbildungskonzept fortschreiben (Webinare) Klimaberater fortlaufend fortlaufend intern (+)
52 5-2-4 Beschaffungskriterien umsetzen, Liste frortfiihren ! TD /2022 fortlaufend intern 1-1-4 (+)
53 5-2-5 Anwendung Klimapaktcheck (Mairie, alte Schule Oberfeulen, Haff Hess) Klimaberater, TD /2022 fortlaufend intern (++)
54 6-1-1 Kommunikationskonzept "updaten", Aktionsplan erstellen ! Sekretariat (Komm) IV/ 2022 I/ 2023 intern (+)
55 6-1-1 Aufbau digitale Burger*innen-Plattform Sekretariat (Komm) I/ 2023 fortlaufend intern 6-1-1 /
56 6-1-1 Gemeindehomepage lberabeiten (Klimapaktrubrik) ! Sekretariat (Komm) I/ 2023 fortlaufend intern 6-1-1 /
57 6-1-2 Klimapaktrelevante Artikel im Buet Sekretariat (Komm) fortlaufend fortlaufend intern 6-1-1
58 6-2-1 Verstarkte reg. Zusammenarbeit (u.a.reg. Klimateam) Klimaberater/ Klimateam 11/ 2021 fortlaufend intern (+)
59 6-3-2 Schaffung und energetische Sanierung Sozialwohnungen Schulerhaus Klimaschoffe/ TD I/ 2021 2025 3.000.000 € 2-1-3,1-1-4 (++)
60 6-3-1 Ansprache Gewerbetreibende (HORESCA, green events), Webinare Klimaschoffe fortlaufend fortlaufend intern 6-1-1 (+)
61 6-3-2 Verstarkte Information Blirger (Warmewend, energet. Sanierung) ! Klimaberater/ Klimateam I/ 2023 fortlaufend 1.000 € 6-1-1 (+)
62 6-3-2 Beratung ("nerven") privater Investoren (u.a. MFH-Neubauten) Klimaberater/ Klimateam I/ 2023 fortlaufend / 6-1-1, 1-1-4 (+)
63 6-4-1 Organsieren und Institutionalisieren der Assise Pacte Climat Klimaberater/ Klimateam 11/ 2023 fortlaufend intern 6-1-1 (+)
64 6-4-1 Sonstige Infoveranstaltungen/ Workshops ! Klimaberater/ Klimateam I/ 2023 fortlaufend 2.000 € 6-1-1 /
65 6-4-2 Klimaaktionen mit Kindern/ maison relais, green events, Naturaktionen Klimaberater/ Klimaschoffe fortlaufend fortlaufend 5.000 € 3-3-2,1-2-3 (+)
66 6-4-3 konkrete Klima- und Energieaktionen mit den Schiler*innen ! Thomas/ CBE fortlaufend fortlaufend 2.000 € 6-1-1 (+)
67 6-4-4 Vereine Uber Verbrauche der Gemeindegebaude informieren Sekretariat (Komm) fortlaufend fortlaufend intern 1-2-1, 6-1-1 (+)
68 6-4-4 Vereine mit Energiespartipps versorgen Sekretariat (Komm) fortlaufend fortlaufend intern 1-2-1, 6-1-1 (+)
69 6-4-4 Green Events institutionalisieren ! Klimaberater/ Klimateam 11/ 2022 I/ 2023 I/ 2024 intern 1-1-4, 6-1-1 (++)
70 6-5-1 Bewerben des Angebots der Klima-Agence Sekretariat (Komm) fortlaufend fortlaufend intern 1-2-1, 6-1-1 (++)
71 6-5-3 Subsidienreglement bewerben/ monitoren/ auswerten/ adaptieren Sekretariat (Komm) fortlaufend fortlaufend intern 1-2-1, 6-1-1 (++)
Sekretariat Gilles Schuler (Chef)
Population NadineThelen
Recette Pierre Bodé
TD Alain Wersant (bis 3/2022)/ Pol Wester (ab 5/2022)
TD (FM) Serge Hetto
Klimaschoffe  |Jéréme Seiler (Biirgermeister) p a C t e C l i m a t
Jéréme Seiler - Blirgermeister, Camille Feltes, Pit Wilgé (seit Juni 2023 e
CBE Christian D'Harcour) - Schéffen : YRR S QNDVSe PR s



